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MMJ

Mit jelent az MMJ rovidités?
MMJ - Munkatarsi Motivacids Juttatas.

Pénzbeli juttatas, amely az aktiv munkaviszonyban toltott id6re jar és figg a munkakori
besorolasi szintedt6l. Nem képezi a személyi alapbér részét és nem teljesitményfiiggd.

Kiknek jar az MMJ?

Minden aktivan dolgozd sajat, illetve kolcsonzott fizikai, munkatarsi, szakértdi, valamint
csoportvezetdi, illetve koordinatori munkakérben dolgozé munkatarsnak jar az MMJ. Nem
jogosultak viszont a vezetdi besorolasu - VO3, V04, VO5 -, valamint a munkatarsi szintek
ko6zil az M04, MO5 besorolasu munkakoért betoltd munkatarsak.

Mikortol vagyok jogosult MMJ-re?

Motivacios juttatasra munkaviszonyod kezd6 napjatol vagy jogosult a Kollektiv szerz6désben
€s a Savos bérrendszerrdél és a béremelésroél sz6élo szabalyzat (SZ-0077) szerint.

Mi az MMJ szamitas alapja, menyi a mértéke?

Motivacios juttatasod szamitasanak alapja az érvényes személyi alapbéred. Eqyéb bérjelleq(
kifizetésed, példaul tuléra poétléek, készenléti potlék, éves teljesitmény alapu 0sztonzd
kifizetés nem képezik a szamitas alapjat.

Munkakori besorolasodhoz tartozé juttatas mértékeét a kollektiv szerz6dés 1. és 2. szamu
mellékletben talalod.

Mikor nem jar az MMJ juttatas?
A motivacids juttatasra vald jogosultsag az aktiv munkaviszonyban toltott idén alapul.
Nem jar motivacios juttatas:

» az egybefiiggd 30 naptari napot meghalado fizetett tavollét, betegallomany iddszaka
(kivéve a nem 6nhibas munkabaleset és Uti baleset id6tartama);

= fizetés nélkili szabadsaq (fizetetlen tavollét) idétartama az elsé naptdl;

* munkaviszony megszintetés esetén a munkavégzési kotelezettség aldli felmentés
idétartama;

» igazolatlan tavollét;
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munkavégzés aldli felmentés idészaka, fegyelmi eljaras miatti mentesités (kivéve a
munkaltaté mdkodésével dsszefliggd allasidé idétartama)

tartéos tavollét utan (pl. GYED/GYES, betegségbdl) visszatérék egybefliggd
szabadsaga a tényleges munkaba allast megelézden, mivel ezen iddszak alatt még
nem végeznek munkat;

szakmai gyakorlat idétartama alatt;

dudlis képzésben eltoltott id6 alatt.



