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Társaság: Audax Renewables Kft.

Igénylőlap gyermek után járó pótszabadsághoz


Név: 	  Törzsszám: 	  KID: 	
Szervezeti egység: 	

Alulírott Munkavállaló nyilatkozom arról, hogy a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 118.§.(1)-(3). bekezdése alapján saját háztartásban1 nevelt 16 évesnél fiatalabb2 gyermeke(i)m után pótszabadságot kívánok igénybe venni, az alábbiak szerint:
Gyermek(ek):

	1.
	Név:
	

	
	Születési idő:
	

	
	Fogyatékos a gyermek? 3:
	igen	nem

	
	Hozzátartozói kapcsolat4:
	

	2.
	Név:
	

	
	Születési idő:
	

	
	Fogyatékos a gyermek?
	igen	nem

	
	Hozzátartozói kapcsolat:
	

	3.
	Név:
	

	
	Születési idő:
	

	
	Fogyatékos a gyermek?
	igen	nem

	
	Hozzátartozói kapcsolat:
	







igénylő Munkavállaló (dátum, aláírás)




[bookmark: _bookmark0][bookmark: _bookmark1]Kérjük az űrlap eredeti példányának postázását a HR részére (1443 Budapest, Pf. 242.), valamint e-mailben is várjuk: hr@audaxrenewables.hu e-mail címre



[bookmark: _bookmark2][bookmark: _bookmark3]1 saját háztartásban nevelt gyermek: aki a munkavállalóval életvitelszerűen együtt él
2 16. életév betöltésének évében még jár
3 akire tekintettel a családok támogatásáról szóló törvény szerinti magasabb összegű családi pótlék került megállapításra. Erre a gyermekre kitöltendő és beküldendő az 1726_eb Kiegészítő nyilatkozat fogyatékos gyermek után járó pótszabadság igényléshez űrlap is
4 igénylő lehet:
· vér szerinti és örökbefogadó szülő, továbbá az együttélő házastárs,
· aki a saját háztartásában élő gyermeket örökbe kívánja fogadni, és az erre irányuló eljárás már folyamatban van,
· gyám, nevelőszülő és a helyettes szülő
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