renewables

Rugalmas Foglalkoztatasi Nap

Mit jelent a Rugalmas Foglalkoztatasi Nap? (RFN, home office)

Rugalmas Foglalkoztatasi Nap vagy RFN (home office): Olyan munkanap, amikor eseti
jelleggel otthon vagy egyéb, altalad valasztott helyen végzed a munkad. Részletes
informacidkat a ,Munkaviszonyt érintd munkajogi intézkedések és specialis foglalkoztatas -
Szabalyzatban” talalsz.

Milyen feltételekkel vagyok jogosult, mikortél vehetem igénybe az RFN-t (Rugalmas
Foglalkoztatasi Napot) / home office napot?

= Van érvenyes keretmegallapodasod.

» Avezetdd engedélyezi a RFN/ home office nap igénybevételét.

* Hat honapja fennallé munkaviszonyod van.

* Rendelkezel céges laptoppal és mobiltelefonnal.

= A munkavégzeés helyén van internet hozzaférésed (neked kell biztositani).

» Ezeken a napokon ugyanugy munkat végzel, telefonon és e-mailen elérhetd vagy. (Az,
hogy otthonrél dolgozol, nem befolyasolhatja a feladataid elvegzésének mennyiségeét,
mindségét.)

» Az egyeztetéseken, megbeszéléseken telefonon / Teams-en részt veszel.

» A munkaidé a munkaszerz6désben rogzitett napi munkaidé az RFN-en /home office
napon is.

Evente mennyi RFN (rugalmas foglalkoztatasi nap) / home office napom lehet?

Amennyiben megkotétted az erre vonatkozo keretmegallapodast, az RFN napok szamarol a
kdzvetlen vezetéd dont, amelynek éves mértéke maximum 110 nap lehet. A keret targyévre
vonatkozik, nem vihetd at a kovetkez6 évre, de nem szikséges minden évben megujitani a
megallapodast. Egyedi esetben (igyvezetdi engedéllyel a keret névelhetd.

Hogyan igényelhetem RFN-t (rugalmas foglalkoztatasi napot) / home office napot?

Megkotdd vezetdddel a megallapodast az éves keretre. A dokumentumot csak abban az
esetben kell Ujra kitoltened, ha az éves keret mennyiségében valtozik, vagy
munkakormaodositas tortént.

Az alairt megallapodast kildd el a hr@audaxrenewables.hu cimre.
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Kolcsonzott munkavallaloként is igénybe vehetek RFN-t (Rugalmas Foglalkoztatasi
Napot) / home office napot?

Igen, a megallapodast és az igénylélapot a kozvetlen vezetdddel irasd al3, és a kdlcsonbeadd
céghez juttasd el.
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Hogyan hasznalhatom fel az RFN-t (rugalmas foglalkoztatasi napot) / home office
napot?

A RFN-t / home office napot az elektronikus munkaidé nyilvantarté iven tlntesd fel.

RFN-t (rugalmas foglalkoztatasi napot) /home office napot igénybe vehetek -e, ha
részmunkaidében vagy tavmunkaban dolgozom?

Részmunkaidd esetén igénybe vehetsz RFN-t / home office napot. Nem vehetsz igénybe, ha
tavmunkaban dolgozol.

Miben mas a tavmunka és az RFN (home office)?
A tavmunka azt jelenti, hogy folyamatosan otthonrol (telephelyen kivil) végzel munkat.

Az RFN (rugalmas foglalkoztatasi nap) / home office: csak eseti jellegl otthonrol végzett
munkat jelent (110 nap /év)



