renewables

Tavmunka

Mit jelent a tdvmunka?

Tavmunkanak nevezzik, ha kilon megallapodas alapjan a munkaltatd telephelyétdl
elkilonilt helyen végzel munkat, a hét minden munkanapjan.

Részletes informacidkat a ,Munkaviszonyt érinté munkajogi intézkedések és specialis
foglalkoztatas — Szabalyzatban"” talalsz.

Miben mas a tavmunka és az RFN (home office)?
A tavmunka azt jelenti, hogy folyamatosan a telephelyen kivil végzel munkat.

RFN (home office) csak eseti jellegl otthonrol végzett munkat jelent (110 nap /év).

Milyen feltételekkel dolgozhatok tavmunkaban?

= (Céges laptoppal, monitorral, egérrel, billentylzettel és mobiltelefonnal rendelkezel,

» A munkavegzés helyén van internet hozzaférésed (neked kell biztositani).

= Munkadat az elvart minéségben és mennyiségben elvégzed, telefonon és e-mailen
elérhetd vagy.

» Az egyeztetéseken, megbeszéléseken telefonon / Teams-en részt veszel.

= A munkaidé a munkaszerzddésben rogzitett napi munkaido.

Mi a tennivaléom, ha tavmunkaban szeretnék dolgozni?

Jelezd a vezetdnek a szandékodat! Ha a munkakorben végzett feladatok lehetové teszik,
megallapodast kothettek erre vonatkozdan. A vezetd hozza meg a végs6 dontést arrol, hogy
tamogatni tudja-e a tavmunkat részedre.

A tavmunkardl széldé megallapodas akkor lép hatdlyba, amikor a terlletileg illetékes
munkavédelmi szakterllet engedélyezi az allomas Gzembe helyezését.

Errdl elészor hatarozott iddre - legfeljebb 6 hdnapra - lehet megallapodni, majd hatarozatlan
idére is kothetd megallapodas.

Igényelni a 1691_eb tavmunka keretében térténd foglalkoztatas Grlapon lehet.

Milyen esetekben sziikséges tavmunka alatt bemennem a telephelyre?

A munkahelyi vezetéd barmikor elrendelheti a telephelyi munkat. Tréningen, csapat
0sszejoveteleken stb. ugyanugy részt kell venned.
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Tavmunka alatt is igénybe vehetem az RFN-t/home office napot?

Rugalmas foglalkoztatasi napok (RFN-t / home office) nem vehetéek igénybe a tavmunka
id8szaka alatt.

Tavmunkaban is dolgozhatok részmunkaidében?

Igen, a tavmunkat is lehet részmunkaidében végezni. A részmunkaidét vezet6dnél
igényelheted, jovahagyasa utan munkaszerz6désedet eszerint madositjak.



