renewables

Alap és potszabadsagok

Hany nap szabadsag jar részemre egy évben?

Torvény szerint az alapszabadsag mértéke: 20 nap, ami az életkorod szerint az alabbi mddon
valtozik:

= huszonotddik életévedtdl 21;

* huszonnyolcadik életévedtdl 22;

» harmincegyedik életévedtll 23;

= harmincharmadik életévedtél 24;
* harmincotodik életévedtol 25;

* harminchetedik életévedtdl 26;

= harminckilencedik életévedtdl 27;
* negyvenegyedik életévedtol 28;

» negyvenharmadik életévedtol 29;
* negyvenotddik életévedtdl 30 nap.

A szabadsagkereted tovabbi potszabadsagokkal néhet jogosultsag alapjan. Ezekrdl a
Pétszabadsagok kérdés alatt tajékozddhatsz.

Milyen potszabadsagokra lehetek jogosult?

= @Gyermek utani potszabadsag

» Apaknak jar6 potszabadsag (apak munkaidékedvezmeénye)

» Fiatal munkavallalonak jar6 potszabadsag

»= Megvaltozott munkaképesséql munkavallalonak jaré potszabadsag
= Készenlét utani potszabadsag

» Rendkivili munkavégzés pdtszabadsag

» PO4tszabadsag gyermek sziletése esetén - VKSZ

» Hazassagkotés esetén jard potszabadsag — VKSZ

* Folytonos munkavégzés potszabadsag - VKSZ

Mit kell tudnom a Gyermek utani potszabadsagrol?
Jogosultsag: MT. 118.§
16 évesnél fiatalabb gyermek esetén:

* egy gyermek utan 2,
» két gyermek utan 4,
» kett6nél tébb gyermek utan 6sszesen 7 munkanap potszabadsag

jar.



renewables

A gyermeket el6szor a sziletésének évében, utoljara pedig abban az évben kell figyelembe
venni, amelyben a tizenhatodik életévét betdlti.

Fogyatékos gyermek: Fogyatékos gyermek esetén tovabbi 2 nap jar Részedre. Fogyatékos
gyermek az, akire tekintettel a csaladok tamogatasarol szold térvény szerinti magasabb
0sszeq( csaladi potlékot allapitottak meg. Az igényléshez be kell kildened részinkre a
1726_Kiegészitd Nyilatkozat fogyatékos gyermek utani pétszabadsaghoz (rlapot.

Ki igényelheti:

= veér szerinti és 6rokbefogado szUld, tovabba az eqyitt él6 hazastars,

» aki a sajat haztartasaban éld gyermeket 6rokbe kivanja fogadni, és az erre iranyuld
eljaras mar folyamatban van,

= gyam, neveldszilé és a helyettes szl

Igénylés maddja: a pétszabadsagot a ,0560_lgénylélap gyermek utdn jard potszabadsaghoz
Grlapon tudod igényelni. A kitoltott Grlapot beklldheted: Audax Renewables Kft. 1443
Budapest Pf.: 242. cimre vagy emailen a hr@audaxrenewables.hu cimre.

Mit kell tudnom az apaknak jaro potszabadsagrol?
Jogosultsag: Az apaknak gyermekik sziletése esetén:

= 5npap,
= ikergyermekek esetén 7 nap pdtszabadsag jar.

Ezeket a napokat a gyermek szlletését kdvetd masodik honap vegéig kell kiadnia a
munkaltaténak, kérésednek megfelelden.

Igénylés madja: A pdtszabadsagot a ,0559_eb Kérelem gyermek sziiletése esetén az apat
megilleté pétszabadsaghoz Grlapon tudod igényelni, melyhez mellékeld a gyermek sziletési
anyakonyvi kivonatanak masolatat.

A kitoltott Grlapot eredeti példanyban kildd be az Audax Renewables Kft. 1443 Budapest Pf.:
242. cimre.

Mit kell tudnom a fiatalkori munkavallaloknak jaré potszabadsagrol?

A 18 év alatti munkavallaloknak plusz 5 nap potszabadsag jar, utoljara abban az évben,
amikor betdlti a 18. életévét. Ezt a pdtszabadsagot nem kell megigényelni, automatikusan
rogzitjik a HR rendszerben.
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Mit kell tudnom a megvaltozott munkaképességlieknek jaré potszabadsagrol?
Jogosultsag: Mt. 120.§. Evi +5 munkanap potszabadsag jar, ha:

* megvaltozott munkaképesséqq,
= fogyatékossagi tdmogatdsra jogosult, vagy
» vakok személyi jaradékara jogosult vagy.

Igénylés maddja: Az err6l szolé hatdrozat masolatdt kildd be résziinkre a
hr@audaxrenewables.hu cimre. Innent6l kezdve a hatdrozat érvényességi idejéig a
pbtszabadsagot automatikusan beallitjuk Részedre. Legkozelebb akkor kell bekildened az
igazolast, ha az adatokban valtozas torténik.

Megvaltozott munkaképességl személy: a rehabilitacios hatésag vagy jogelddjei altal
végzett hatalyos mindsités alapjan:

» akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékd,

= aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errél szolo
szakvélemény, szakhatésagi allasfoglalas, hatdsagi bizonyitvany, mindsités idébeli
hatalya alatt,

» akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szazalékos mértékl, az errél szolod
szakvélemény idébeli hatalya alatt, vagy

» rokkantsagi ellatasban részesul.

Mit kell tudnom a Készenlét utani potszabadsagrol?

= 1920 6ra vagy annal tobb készenléti 6ra teljesitése esetén: +3 nap;

» 1281-1919 készenléti 6ra kozott: +2 nap;

= 801 - 1280 készenléti 6ra kozott: +1 nap;

= 800 ¢ra alatt, amennyiben a targyévben legalabb hat hdnap tekintetében készenlét
adasara volt kotelezett +1 nap

készenlét utani potszabadsag jar.

A készenlét utani pétszabadsag automatikusan képzédik meg a HR rendszerben a beallitott
készenlétes munkarend és a teljesitett készenléti érak alapjan, nem kell megigényelni.

Mit kell tudnom a Rendkivili munkavégzés potszabadsagrol?

Ha VKSZ hatalya ala tartoz6 cégben dolgozol, akkor 200 6ra rendkivili munkavégzes felett
+1 nap, 250 o6ra felett tovabbi +1 nap jar.

A rendkivili munkavégzeés utani potszabadsag automatikusan képzédik meg a HR
rendszerben a teljesitett rendkivili munkaveégzes drak alapjan, nem kell megigenyelni.
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Mit kell tudnom a VKSZ alapjan jard Potszabadsagrol gyermek sziiletése esetén?

Gyermeksziletés esetén + 3 nap potszabadsag jar, ha a VKSZ hatalya ala tartozo cégben
dolgozol. A pétszabadsagot kizardlag targyévben veheted igénybe.

A potszabadsagot a 0561_Igényldlap a gyermek sziletése utan igényelheté szabadsaghoz
VKSZ (rlapon tudod igényelni. A kitoltott Grlapot kildd be a hr@audaxrenewables.hu cime.

Mit kell tudnom a VKSZ alapjan jaré Potszabadsagrol hazassagkotés esetén?

Hazassagkotés esetén + 2 nap pdtszabadsaq jar, ha a VKSZ hatalya ald tartozd cégben
dolgozol. A poétszabadsagot kizarolag targyévben veheted igénybe.

A potszabadsagot a 0562_lgénylélap hazassagkdtés esetében igényelhetd szabadsaghoz
VKSZ Grlapon tudod igényelni.

Mit kell tudnom a VKSZ alapjan, Folytonos munkarend esetén jar6 potszabadsagrol?

Ha egész évben megszakitas nélkili, vagy tobb mlszakos munkarendben dolgozol, + 5nap
potszabadsag jar a VKSZ alapjan.

A potszabadsagot nem kell megigényelned, a beallitott munkarend alapjan rogzitjik be
Részedre.

Folytonos munkarendben a szabadsagkeretedet atszamoljuk a 8 6rasbdl 12 érasra. (Napok
szdma szorozva 8-cal és osztva 12-vel. gy keril régzitésre rendes szabadsagként.)

Uj belépé vagyok, hany nap szabadsagkeret illet meg?

Ha év kdzben lepsz be, akkor a szabadsagkeret (alap + potszabadsagok) idéaranyosan jar. Az
idéaranyos szabadsagkeret a belépéskor keril rogzitésre.

Részmunkaidében valtozik-e a szabadsagkeretem?

Részmunkaidében is ugyanannyi szabadsagra vagy jogosult, mint a teljes munkaidds
munkavallalo. Eltérés a szabadsagra jaré dijazasban van, mivel a részmunkaidds
munkavallalonak a munkarend szerinti napi munkaidére kalkulaljuk az 1 napra jaro tavolléti
dijat. Példaul, ha 6 o6raban dolgozol, akkor 1 nap szabadsagra 6 ¢éra tavolléti dijat
szamfejtink.
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